Célula dos Trabalhadores da Autoeuropa
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1° Maio, Dia Mundial do Trabalhador

No préximo dia 1 de Maio muitos milhdes de trabalhadores sairGo para as ruas das

cidades desse mundo fora, comemorando a data que marca profundamente aluta
secular pela conquista da dignidade do frabalho e fodo um conjunto de
fransformacodes oconidas desde aquele 1 de Maio de 1886.

Em Portugal, naturalmente, também assim serd! No momenio em que pesa q
ameaca gravosa da liberalizac@o dos despedimentos, o aumento dos hordrios de
frabalho e o ataque aftoz aos mais elementares direitos dos trabalhadores
porfugueses, & imperativo que estes saiam para a rug, se juniem Ads comemoragoes,
neste dia que para além de um dia de Luta, &€ também um dia de festa.

A célula do PCP apela a todos os trabalhadores da Autoeuropa a participarem nas
comemoracdes do 1° de Maio da CGTP-IN, dando assim arranque € dinamismo para
um més de Maio que serd de Luta a culminar com a Jornada de 30 de Maio com a
Greve Geral.

Em SetUbal, Praca do Quebedo, as 15h com desfile até a Av. Luisa Todi.

'Dia 28 de Abril, Dia Nacional de Prevencao e

- Seguranca no Trabalho

Este dia foi insfifuido pela Assembleia da Republica por iniciativa _d_o;i Grupo
Parlamentar do PCP. |

Assinalamos este dia exigindo que se crie uma dindmica de prevencgdo, que conduza
ao cumprimento das normas de seguranga, com o objectivo de combater a inércia

das enfidades competentes e as insuficiéncias de fiscatizag@o ao nivel as empresas



ente

A maneira do antiga

Em rigorosa verdode‘nao se frata exactamente o que ‘se passava nas antigas pracas
de jorna do sul ou dos portos de mar de Portugal de meados do século XX. '

Os homens reuniam-se no largo ou no cais e aguardavam, por um capataz, maioral ..
ou encarregado que a olho os escolhia e decidia se naquele dia, em froca de
trabalho arduo, podiam ganhar algum dinheiro.

Quem fosse escothido ganhava o dia, quem ndo fosse iria para casa e fentaria
suportar a fome até ao dia seguinte.

N&o é exactamente o mesmo porque agora se forem considerados dispensdveis vao
para casa e recebem o saldrio, mas ndo o subsidio de turno nem o subsidio de
refeicao. _
Chamam-he “Pool”, sdo de uma empresa de trabalho tempordrio e fodos os dias
tém de se apresentar ao “clerk” de uma zona da Autoeuropa gque, mediante o
feedback dos “team-leaders”, Ihes comunicam se tém a sorfe de trabaihar ou o azar
de ter de voliar para casa, apanhando o mesmo fransporte ern que Vierclm |
Voltam para casa e recebem o saldrio simples, logo ndo sdo os ganhoes nem os'
estivadores de outrora, mas as relagcdes de trabalho fICCII""I assim & d|sfczncscx do
magro saldrio que auferem.

N&@o achamos comrrecto que para se poupar uns euros a com‘c: de uns subsudlos de
tumo e de refeicdo, se subvertam assim as relacdes de trabatho, ainda por cima
dificultando a vida e algumas tarefas aos que ficam a trabalhar, nomeadamente por
gue em simultéineo se extinguiram os postos de frabalho designados por “allowance”
e que facilitava a substituicGo de algumas situacdes de absentismo e permitia a
execugdo de algumas __Tarequ_acessérias mas necessaras que assim deixam de ter
quem as faca. | ‘
Poupar estd certo, reduzir custos também, mas a conia dos que menos ganham, dos
gue tém a situacdo mais precaria? |

Este ndo pode ser o caminho.
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